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LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 274, DE 10 DE NOVEMBRO DE
2025

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS, EM
CONFORMIDADE COM A EMENDA CONSTITUCIONAL Ne
103/2019, NO MUNICIPIO DE PORTO BELO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Porto Belo, no uso de suas atribui¢ées conferidas por Lei, faz saber a todos os
habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a presente Lei
Complementar:

TITULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Fica alterado, nos termos desta Lei, o Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos ocupantes de cargos de provimento efetivo do Municipio de Porto Belo, integrantes de seus
Poderes Legislativo e Executivo, incluidas suas autarquias e fundagbes, de que trata o art. 40, da
Constituicdo Federal.

A concessdo de aposentadoria ao servidor publico municipal vinculado ao regime préprio de
previdéncia social e de pensdo por morte aos respectivos dependentes, sera assegurada, a qualquer
tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos para a obtengdo desses beneficios até a data de
entrada em vigor desta Lei Complementar, observados os critérios da legislacdo vigente na data em que
foram atendidos os requisitos para a concessdo da aposentadoria ou da pensdo por morte.

Paragrafo Unico. Os proventos de aposentadoria devidos ao servidor publico a que se refere o caput
deste artigo e as pensGes por morte devidas aos seus dependentes serdo apurados, calculados e
reajustados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidos os requisitos nela
estabelecidos para a concessdo desses beneficios.

E proibida a complementag&o de aposentadorias de servidores publicos e de pensdes por morte a
seus dependentes, que ndo decorra da instituicdo de regime de previdéncia complementar ou que ndo
seja prevista em lei que extinga o Regime Prdprio de Previdéncia Municipal.

Fica instituido, por meio de lei municipal especifica, o regime de previdéncia complementar
destinado aos servidores publicos titulares de cargo efetivo do Municipio de Porto Belo, observado, para


https://leis.org/federais/br/brasil/lei/emenda-constitucional/2019/103/emenda-constitucional-n-103-2019-altera-o-sistema-de-previdencia-social-e-estabelece-regras-de-transicao-e-disposicoes-transitorias

o valor das aposentadorias e das pensdes do regime proprio de previdéncia social, o limite maximo dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, ressalvado o disposto no § 22 deste artigo.

§ 19 A disposi¢do do caput deste artigo se aplicara aos servidores que ingressarem no servico publico
municipal apds a instituicdo do regime de previdéncia complementar.

§ 22 Os servidores que ingressaram no servico publico antes da instituicdo do regime de previdéncia
complementar, poderdo dele participar, somente mediante sua prévia e expressa opgao.

§ 32 O regime de previdéncia complementar oferecerd plano de beneficios unicamente na
modalidade "contribuicdo definida", e observara o disposto no art. 202 da Constituicdo Federal, sendo
efetivado por intermédio de entidade fechada de previdéncia complementar ou de entidade aberta de
previdéncia complementar.

TITULO Il
DO PLANO DE BENEFICIOS

CAPITULO |
DOS BENEFICIARIOS

Os beneficidrios do Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Porto Belo classificam-se
como segurados e dependentes, nos termos das Sec¢des | e Il deste Capitulo, respectivamente.

Secao |
Dos Segurados
Sdo segurados obrigatdérios do RPPS do Municipio de Porto Belo:
| - Segurado ativo, assim classificado o servidor em atividade, titular de cargo de provimento efetivo
do Municipio de Porto Belo, compreendido em seus Poderes Legislativo e Executivo, incluidas suas

autarquias e fundagdes, nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Belo;

Il - Segurado inativo, assim classificado o servidor em inatividade (aposentado) que tenha sido
segurado ativo do PORTOBELOPREV.

Paragrafo Unico. O servidor ativo que cumpriu os requisitos previstos na legislacdo federal especifica
para obtencdo das prestagdes previdenciarias pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS devera
solicita-las perante o INSS, sendo-lhe pago, caso sejam ocupantes de cargos efetivos, complementacdo
pelo PORTOBELOPREV.

Permanece vinculado ao regime de que trata esta lei, aquele que for:

| - cedido para outro 6rgdo ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos
Territdrios ou dos Municipios, ainda que o regime previdenciario desses permita a filiagao;

Il - cedido a empresa publica ou sociedade de economia mista;
Il - afastado ou licenciado do cargo efetivo para:

a) o exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, aplicando-se as disposicGes
constitucionais pertinentes sobre o afastamento e a respectiva remuneracao;



b) os seguintes afastamentos previstos no Regime Juridico dos Servidores Municipais:

1) motivo de doenga;

2) servigo militar obrigatério;

3) concorrer a cargo eletivo;

4) licenga prémio;

5) licencga por acidente em servico.

§ 12 No caso de o servidor efetivo ocupar ou vir a ocupar cargo em comissdo, declarado em lei de
livre nomeacgdo e exoneragao, ou funcao gratificada, manter-se-a a sua filiagdo ao RPPS do Municipio de
Porto Belo como servidor publico, e a contribui¢do incidira sobre a remunerag¢do do cargo efetivo.

§ 292 Na hipdtese de cessdo de servidor, em que o pagamento da remuneracgdo seja 6nus do érgdo ou
entidade cessiondria, sera de sua responsabilidade a arrecadagdo e o repasse das contribui¢bes
previdencidrias do servidor e respectiva cota patronal ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Porto Belo - PORTOBELOPREV.

§ 32 Se o cessionario ndao promover o desconto e a arrecadagao das contribui¢cdes devidas, caberd ao
Municipio o seu recolhimento, em prol do PORTOBELOPREV, e a adogdo de medidas para o ressarcimento
junto ao cessionario.

O segurado de RPPS que for investido no mandato de vereador e, havendo compatibilidade de
horérios, continuar exercendo as atribuigdes do cargo efetivo, sem prejuizo da remuneragao do cargo
eletivo, permanecera filiado ao RPPS no ente federativo de origem em relagdo ao cargo efetivo, sendo
filiado ao RGPS pelo exercicio concomitante do cargo eletivo.

O segurado ativo que vier a ocupar, exclusivamente, cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacdo e exoneragdo, ou emprego publico, ou cargo ou fun¢do tempordria permanecera filiado ao
RPPS no ente federativo de origem em relagdo ao cargo efetivo, devendo contribuir, obrigatoriamente,
para o regime citado.

O segurado inativo que voltar a ocupar cargo de provimento efetivo acumuldvel, na forma do
inciso XVI do art. 37 da Constituicao Federal devera contribuir ao PORTOBELOPREV em relagdo a este
cargo, respeitando-se o limite legal estabelecido para o recebimento de proventos.

O segurado ativo que se ausentar da Administragdo Publica Municipal, respeitando-se as
condicOes previstas no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Belo, para a concessdo de
licenga, cessdo ou afastamento, sem remunera¢do, poderda contribuir facultativamente ao
PORTOBELOPREV, por periodos interruptos, afim de manter sua qualidade de segurado durante o
periodo.

§ 12 O segurado a que se refere este artigo vertera para o PORTOBELOPREV a parcela referente a sua
contribuicdo mensal acrescida da parcela patronal que couber ao Municipio.

§ 22 O calculo da contribuicdo a que se refere o caput deste artigo sera feito de acordo com a
remunerac¢do ou subsidio do cargo de que o servidor é titular.

§ 32 Nos casos de que trata o caput deste artigo, as contribui¢des previdenciarias deverdo ser
recolhidas até o dia quinze do més seguinte aquele a que as contribuicGes se referirem, prorrogando-se o
vencimento para o dia util subsequente quando ndo houver expediente bancario no dia quinze.

§ 42 Na hipotese de alteragao na remuneragao de contribui¢do, a complementacado do recolhimento
de que trata o caput deste artigo ocorrera no més subsequente.



§ 52 O periodo de contribui¢do do segurado na situagdo de que trata o caput serd computado para a
concessao de aposentadoria pelo RPPS ou para a contagem reciproca prevista nos §§ 92 e 92-A do art. 201
da Constituicdo Federal e ndo sera considerado para verificagdo do cumprimento dos requisitos de tempo
de efetivo exercicio no servico publico, de tempo na carreira e de tempo de exercicio no cargo efetivo
para a concessao de aposentadoria ao segurado.

§ 62 O tempo de contribui¢do referido no caput serd considerado como tempo de contribui¢do
comum para todos os efeitos.

§ 72 O pagamento da contribuicdo facultativa serd registrado pela Diretoria Financeira e
Administrativa do PORTOBELOPREV apds a apresentacdo da Guia de Recolhimento de Contribui¢cdes
Facultativas (GRCF).

Secgao Il
Dos Dependentes

Sao beneficidrios, na condi¢do de dependentes dos segurados, observando-se a seguinte ordem
de preferéncia:

I - o(a) conjuge, o(a) companheiro(a), e os filhos ndo emancipados, de qualquer condi¢do, menores de
21 (vinte e um) anos, ou invéalidos ou com deficiéncia intelectual ou mental grave, comprovada por meio
de avalia¢do efetuada por Junta Médica Oficial do Municipio ou perito, a cargo do PORTOBELOPREYV;

Il - os pais, desde que comprovada dependéncia econémica;

Il - o(a) irmdo(a) menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido(a), ndo emancipado, ou que tenha
deficiéncia intelectual ou mental grave, que o(a) torne incapaz para os atos da vida civil, nos termos de
declaragdo judicial, desde que comprovada dependéncia econémica.

IV - o(a) conjuge separado(a) de fato, desde que comprove a dependéncia econémica;

V - o (a) ex-cOnjuge ou ex-companheiro(a), que comprove o recebimento de alimentos, na forma
estabelecida por essa Lei.

§ 12 A dependéncia econémica dos beneficiarios indicados no inciso | deste artigo é presumida, a dos
demais devera ser comprovada.

§ 22 A existéncia de dependentes da classe anterior exclui os das classes subsequentes, na ordem do
caput deste artigo, e sera verificada, exclusivamente, na data do ébito do servidor.

§ 32 A comprovagdo da incapacidade total e permanente, da deficiéncia grave, intelectual ou mental,
serd feita mediante avaliacdo da Junta Médica Oficial do Municipio e, para fins de pensdo por morte,
devera demonstrar que as patologias preexistiam ao ébito do servidor.

§ 42 Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso |, do caput deste artigo, mediante declaragdo
escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econGmica, os enteados ndo beneficiarios
de outro regime previdenciario, bem como o menor que esteja sob sua tutela e que ndo possua bens
suficientes para o préprio sustento.

§ 52 Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, ndo impedida para o matrimdnio,
mantém unido estdvel com o(a) segurado(a), de acordo com a legislagdo em vigor, incluidas as uniGes



homoafetivas.

§ 62 As provas de unido estdvel e de dependéncia econdmica exigem prova material contemporanea
dos fatos, produzido em periodo ndo superior a 24 (vinte e quatro) meses anteriores a data do 6bito, ndo
admitida a prova exclusivamente testemunhal.

§ 72 O conjuge divorciado(a) ou separado(a) e o(a) ex-companheiro(a) que percebia alimentos ou
que, comprovadamente, recebia auxilio material para sua subsisténcia, concorrera com os dependentes
referidos no inciso |, do caput deste artigo.

§ 82 Para fins de apuragdo de dependéncia, incapacidade permanente ou tempordria, ou deficiéncia,
previstas nos incisos | e Ill deste artigo, tal condi¢do devera ter ocorrido enquanto o filho ou irmao(3) for
menor de 21 (vinte e um) anos de idade.

§ 92 N3o tem direito a percepgdo dos beneficios previdenciarios o conjuge separado(a) judicialmente
ou divorciado(a), o(a) separado(a) de fato, ou o(a) ex-companheiro(a), se finda a unido estavel, e o
conjuge ou o(a) companheiro(a), que abandonou o lar hda mais de 6 (seis) meses, exceto nos casos
previstos no § 82 deste artigo.

Secdo lll
Da Perda da Qualidade de Segurado e de Dependente

Perdera a qualidade de segurado quem deixar de pertencer ao quadro de servidores estatutarios
do Municipio, da Camara Municipal, das autarquias e das fundacgdes publicas municipais por:

a) exoneracao;

b) demissao;

c) posse em outro cargo efetivo inacumulavel, nos termos do inciso XVI do art. 37 da Constituicdo
Federal, no Municipio, no Estado e na Unido;

d) cassacdo de aposentadoria com sentenca transitada em julgado;

e) falecimento;

f) ou qualquer outra forma de desvinculac¢do definitiva do regime,

§ 12 Nas hipdteses acima elencadas, o segurado ou aposentado tera sua inscricdo automaticamente
cancelada, perdendo o direito a todo e qualquer beneficio previsto nesta Lei Complementar.

§ 22 Os dependentes do segurado desligado na forma do caput deste artigo, perdem,
automaticamente, qualquer direito a percepcao dos beneficios previstos nesta Lei Complementar.

O servidor que fruir de licenga sem remuneragdo pelo municipio terd sua condigdo de segurado
suspensa para todos os fins, salvo no caso de contribuigao facultativa na forma do art. 11, desta Lei.

Paragrafo Unico. Ndo perderd a qualidade de segurado, o servidor que se encontre em gozo de
beneficio previdenciario, afastamento legal ou demais licengas remuneradas.

A consolidagdo da perda da qualidade de segurado apenas surtird efeito apds a efetiva
tramitagdo administrativa, necessaria para gerar a vacancia do cargo de provimento efetivo na
Administragdo Publica Municipal.

A perda e a suspensdo da qualidade de segurado importam em caducidade dos direitos inerentes
a essa qualidade.



§ 12 A perda e a suspensao da qualidade de segurado ndo prejudicam o direito a aposentadoria para
cuja concessdo tenham sido preenchidos todos os requisitos, segundo a legislagdo em vigor a época em
que estes requisitos foram atendidos.

§ 22 Ndo sera concedida pensdo por morte aos dependentes do segurado que falecer apds a perda
desta qualidade, salvo se preenchidos os requisitos para obtencdao de aposentadoria na forma do § 1¢
deste artigo.

§ 32 E garantido ao segurado ativo e aos seus dependentes a concessdo, respectivamente, de
aposentadoria por invalidez e pensdao por morte durante os periodos de suspensdao da qualidade de
segurado, salvo se estiverem segurados por qualquer outro regime de previdéncia social, hipdtese que
deverao pleitear o beneficio no referido regime.

O dependente perdera sua qualidade nas seguintes hipdteses:

| - para o cOnjuge: pela separacao judicial ou divorcio, transitada em julgado, quando nao lhe for
assegurada a percepgdo de alimentos, pela anulagdo do casamento transitada em julgado, e pelo
estabelecimento de nova unido estavel ou novo casamento em data anterior ao fato gerador do beneficio,
pela separagdo de fato, pelo ébito ou por sentenca judicial transitada em julgado;

Il - para o(a) companheiro(a): pela cessagdo da unido estavel com o(a) segurado(a), quando ndo
assegurada a percepcdo de alimentos;

lll - para os filhos ou irmdos(ds): pelo implemento da idade de 21 (vinte e um) anos ou pela
emancipagao;

IV - para os dependentes em geral: pela cessagdo da invalidez para os beneficios relacionados a
incapacidade, pela recuperacdo da capacidade civil, respeitados os periodos minimos previstos nesta Lei
Complementar;

V - pelo d6bito;

VI - pela rendncia expressa;

VIl - pela pratica de atos de indignidade ou deserdagdo relacionados ao segurado, na forma da
legislacdo civil;

VIII - Pela cessagdo da dependéncia econémica nos casos em ndo abrangidos pela presungdo nos
termos do art. 12, § 12 desta Lei Complementar;

IX - Por determinacao judicial.

Secgao IV
Da Filiacdo ao Portobeloprev

A filiagdo é o vinculo que se estabelece entre os segurados, dependentes e o PORTOBELOPREYV,
do qual decorrem direitos e obriga¢des

A filiacdo dos segurados ao PORTOBELOPREV decorre automaticamente da investidura em cargo
de provimento efetivo no Municipio de Porto Belo, em seus Poderes Legislativo ou Executivo, incluidas
suas autarquias e fundacGes, e se consolida com o pagamento das contribuicdes.



Paragrafo unico. O segurado que for investido em cargos de provimento efetivo que possam ser
cumuldveis serd, obrigatoriamente, filiado em relagdo a cada um deles.

A filiagao dos dependentes ao PORTOBELOPREV decorre da filiagdo dos segurados e se consolida
através de suas contribuicGes.

Se¢do V
Da Inscricdo no Portobeloprev

Considera-se inscri¢do, o ato administrativo através do qual o segurado e os dependentes sdo
cadastrados no PORTOBELOPREV, mediante a comprovacdo de dados pessoais e outros elementos
necessarios e Uteis as suas caracterizagGes.

Os segurados serdo inscritos mediante a remessa, de oficio, pela drea de Recursos Humanos do
6rgdo em que o segurado estiver lotado ao PORTOBELOPREV, das informagGes acerca do ato
administrativo de nomeagdo para o cargo de provimento efetivo, do termo de posse, no qual deverdo
constar suas atribuicOes, os deveres, as responsabilidades e os direitos inerentes ao cargo ocupado e a
Ficha de Registro Individual, com seus respectivos documentos comprobatérios, que poderdo ser
remetidos através de meios eletrdnicos estipulados e validados pelo PORTOBELOPREV.

§ 12 Constitui requisito acessorio e obrigatdrio a juntada de informagdes acerca do exame médico
realizado para o ingresso na Administragao Publica Municipal para o efetivo exercicio do cargo.

§ 22 Em caso de 6bito do segurado no periodo compreendido entre a investidura no cargo de
provimento efetivo e o inicio do exercicio de suas fungdes sera vedada sua inscri¢cdo post mortem e a de
seus dependentes.

Os dependentes serdo inscritos mediante a remessa, de oficio, pela area de Recursos Humanos
do érgdo em que o segurado estiver lotado, ao PORTOBELOPREV, da Ficha de Registro Individual dos
segurados, com seus respectivos documentos comprobatdrios, a serem definidos no Regulamento, que
poderdo ser remetidos através de meios eletrénicos estipulados e validados pelo PORTOBELOPREV.

§ 12 O fato superveniente que importe em exclusdo ou inclusdo de dependentes do segurado ativo
deve ser comunicado ao PORTOBELOPREV, por ato, de oficio, da area de Recursos Humanos, com as
provas cabiveis.

§ 22 O segurado inativo devera comunicar ao PORTOBELOPREV qualquer fato superveniente que
importe em exclusdo ou inclusdo de dependentes, com as provas cabiveis, nos termos de regulamento
préprio.

§ 32 Para comprovagdo da dependéncia econOmica, serdo exigidos documentos pessoais e
contemporaneos.

§ 42 O(a) segurado(a) casado(a) ndo podera realizar a inscricdo de companheira(o).

§ 52 O segurado que indicar a inscricdo dos pais ou irmaos, deverd comprovar a inexisténcia de
dependentes preferenciais, mediante declaragdo firmada perante o PORTOBELOPREV, ficando, o
deferimento de qualquer beneficio condicionado a comprovagdo da dependéncia econémica conforme
previsto nesta Lei Complementar.

§ 62 Os dependentes excluidos de tal condicdo em razdo desta Lei tém suas inscri¢des tornadas nulas
de pleno direito.



Ocorrendo o falecimento do segurado, sem que tenha sido feita a inscrigdo do dependente, cabe
a este promové-la, através da instauracdo de processo administrativo préprio.

TiTULO I
DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Os beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social sdo constituidos pelos seguintes:
| - para os segurados:

a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;

b) aposentadoria voluntdria por idade e tempo de contribuigdo;

c) aposentadoria voluntaria por idade;

d) aposentadoria compulsodria;

e) aposentadoria especial por exercicio de atividades com efetiva exposi¢do a agentes nocivos;
f) aposentadoria no cargo de professor;

g) aposentadoria do servidor com deficiéncia;

Il - para os dependentes:
a) pensdo por morte.

Paragrafo Unico. O servidor que tenha ingressado no regime préprio antes da publicagdo desta lei e
que preencher os requisitos das regras de transicdo previstas nos artigos 87 e 88 podera optar pela
aplicagdo de tais regras, caso sejam mais vantajosas

CAPITULO |
DAS APOSENTADORIAS

Secgao |
Da Aposentadoria Por Incapacidade Permanente Para o Trabalho

A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho sé sera concedida apds a
comprovacdo da incapacidade total e permanente do segurado para o servigo publico, realizada na forma
do art. 29, desta Lei Complementar, atestando a impossibilidade de readaptacao.

§ 192 Aos servidores ativos, o valor da aposentadoria concedida nos termos deste artigo sera
proporcional ao tempo de contribui¢do e terd como base de calculo:

I - O valor do beneficio de aposentadoria corresponderd a 60% (sessenta por cento) da média
aritmética, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o
tempo de 20 (vinte) anos de contribui¢do, levando-se em consideragdo a aplicagdo ou ndo da limitagdo ao
teto do RGPS aqueles que estejam enquadrados no regime de previdéncia complementar, para os
servidores que a incapacidade permanente ndo decorra de acidente em servigo, moléstia profissional ou
doenca grave, contagiosa ou incuravel, devidamente reconhecida nos termos da legislagdo aplicavel;

Il - Nos casos em que a incapacidade permanente para o trabalho decorrer de acidente em servico,
moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, devidamente reconhecida nos termos da
legislacdo aplicdvel, o valor da aposentadoria correspondera a base de calculo na referéncia de 100%
(cem por cento) da média aritmética simples das remunerac¢des e dos salarios de contribuicdo utilizados



como base para as contribui¢cdes, atualizados monetariamente, correspondentes a 80% (oitenta por
cento) das maiores contribuigdes desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuicdo, se posterior aquela competéncia, levando-se em consideracdo a aplicacdo ou ndo da
limitacdo ao teto do RGPS aqueles que estejam enquadrados no regime de previdéncia complementar.

§ 22 Acidente em servico é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta ou
indiretamente, com as atribuicGes deste, provocando lesdo corporal ou perturbacdo funcional que cause
a perda ou redugdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 32 Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:

I - O acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja contribuido
diretamente para a reduc¢do ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que exija
atenc¢do médica para a sua recuperagao;

Il - O acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em consequéncia de:

a) Ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de servico;
b) Ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao servigo;
c) Ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de servico;
d) Ato de pessoa privada do uso da razdo;

e) Desabamento, inundacéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forca maior.

Il - A doenca proveniente de contaminacgao acidental do segurado no exercicio do cargo;
IV - O acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de servico:

a) Na execucdo de ordem ou na realizacdo de servico relacionado ao cargo;

b) Na prestacdo espontdnea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;

¢) Em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio dentro de seus
planos para melhor capacitacdo da mao de obra, independentemente do meio de locomocdo utilizado,
inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) No percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja o meio
de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 49 Serdo considerados como tempo de efetivo exercicio do cargo os periodos em que o servidor, no
local de trabalho ou durante sua jornada, estiver destinado a refeicdo ou descanso, ou para a satisfagdo
de necessidades fisioldgicas.

§ 52 Consideram-se doencas graves, contagiosas ou incuraveis, as que se refere o § 22 deste artigo,
além daquelas que o Ministério da Salde e da Previdéncia Social vierem a especificar, e as seguintes:
tuberculose ativa; hanseniase; alienagdo mental; neoplasia maligna; cegueira; paralisia irreversivel e
incapacitante; cardiopatia grave; doenga de Parkinson; espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave;
estado avancado da doenca de Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia imunoldgica
adquirida - Aids; Esclerose multipla, mal de chagas, leucemia, contaminagdo por radiagdo, com base em
conclusdo da medicina especializada; e hepatopatia a critério da Junta Médica Oficial do Municipio.

§ 62 O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade decorrente de doenga mental
somente serd feito ao curador do segurado, condicionado a apresentagdo do termo de curatela, ainda que

provisorio.

O aposentado por incapacidade permanente para o trabalho que voltar a exercer qualquer



atividade laboral terd a aposentadoria por incapacidade cessada a partir da data do retorno, observados
os procedimentos administrativos adotados para a reversao de oficio, sem prejuizo da responsabilizagdo e
devolugdo dos valores recebidos.

Serdo realizadas revisGes das condi¢cdes de salde que geraram a incapacidade do servidor, no
minimo, a cada trés anos, ficando o aposentado obrigado a se submeter as reavaliagdes por Junta Médica
Oficial do Municipio, sob pena de suspensdo do pagamento do beneficio e reversio de oficio.

Paragrafo unico. O servidor aposentado por incapacidade permanente para o trabalho ndo serd
reavaliado conforme a prescri¢cao do caput deste artigo, nas seguintes hipdteses:

| - apds completar 60 (sessenta) anos de idade; ou,
Il - for comprovadamente portador de sindromes previstos no rol do Ministério da Saude;

A concessao da aposentadoria por invalidez permanente depende da verificagdo da condicdo de
incapacidade, mediante exame da Junta Médica Oficial do Municipio, podendo o segurado, as suas
expensas, fazer-se acompanhar de médico de sua confiancga.

A doenca ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao PORTOBELOPREV ndo lhe
conferira direito a aposentadoria por invalidez permanente, salvo quando a incapacidade sobrevier por
motivo de progressdo ou agravamento dessa doenca ou lesdo, a ser devidamente atestada pela pericia
médica a cargo do PORTOBELOPREV ou da Junta Médica Oficial do Municipio.

Paragrafo Unico. A progressdao ou agravamento dessa doenca ou lesdo devera obrigatoriamente
decorrer do exercicio da fungdo publica.

A instauragdo do processo administrativo para concessdo de aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho sera precedida dos procedimentos preliminares determinados pela Junta
Médica Oficial do Municipio, inclusive quanto a elaborac¢do do laudo médico circunstanciado da pericia.

A invalidez permanente para o cargo ocupado nao pressupde e nem se confunde com a invalidez
para o servigo publico.

Caso o segurado aposentado por invalidez permanente se julgar apto para retornar a atividade,
deverd solicitar a realizagdo de nova avaliagdo médico-pericial.

Paragrafo Unico. Se a pericia médica concluir pela recuperagdo da capacidade laborativa, total ou
parcial, para o servigo publico, o servidor sera encaminhado de oficio a 4rea de Recursos Humanos do
6rgdo em que se encontrava lotado, para o devido processo de reversdo estabelecido no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Porto Belo.

O segurado que retornar ao exercicio do cargo de provimento efetivo poderd, a qualquer tempo,
requerer novo beneficio, que obedecerd ao processamento normal.

Secgao Il
Da Aposentadoria Voluntaria Por Idade e Tempo de Contribuigdo

O servidor abrangido pelo Regime Préprio de Previdéncia Social, serd aposentado,
voluntariamente, na modalidade de idade e tempo de contribuicdo, desde que observados,
cumulativamente, os seguintes requisitos:



| - Para os servidores que tenham ingressado até 31 de dezembro de 2025:

a) 58 (cinquenta e oito) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem;
b) 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos, se homem;

c) 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

d) 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Il - Para os servidores que tenham ingressado a partir de 12 de janeiro de 2026:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem;
b) 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuigdo;

¢) 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

d) 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Paragrafo Unico. O célculo do beneficio previsto neste artigo observara as regras estabelecidas no art.
48 desta Lei Complementar, ressalvadas as disposicGes especificas e as regras de transicao aplicaveis.

Secao Il
Da Aposentadoria Por Idade

O servidor abrangido pelo Regime Préprio de Previdéncia Social, serd aposentado,
voluntariamente, na modalidade de aposentadoria por idade, desde que observados, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

| - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem;
Il - 20 (vinte) anos de contribuigdo, desde que cumprido o tempo minimo de:

a) 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;
b) 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Paragrafo Unico. O cdlculo do beneficio previsto neste artigo observara as regras estabelecidas no art.
48 desta Lei Complementar, ressalvadas as disposi¢des especificas e as regras de transi¢do aplicaveis.

Secao IV
Da Aposentadoria Compulséria

A aposentadoria compulséria aos 75 anos serd automatica e declarada por ato administrativo,
com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade limite de permanéncia no
servico publico.

Paragrafo Unico. O valor dos proventos do servidor aposentado compulsoriamente serdo calculados

na forma do art. 48 e ndo serdo inferiores ao valor do saldrio minimo nacional vigente na data de sua
concessao.

Segao V
Da Aposentadoria Especial Por Exercicio de Atividades Com Efetiva Exposi¢cdo a Agentes Nocivos

O servidor cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicao a agentes quimicos, fisicos e



bioldgicos prejudiciais a saude, ou a associacdo desses agentes, vedada a caracterizacdo por categoria
profissional ou ocupacdo, serd aposentado voluntariamente, desde que observados, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

a) para as hipdteses de alto risco: 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, quando se tratar de atividade
especial de 15 (quinze) anos de contribuicdo e 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico
vinculado ao RPPS;

b) para as hipdteses de médio risco: 58 (cinquenta e oito) anos de idade, quando se tratar de
atividade especial de 20 (vinte) anos de contribuicdo e 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo
publico vinculado ao RPPS; ou

c) para as hipdteses de baixo risco: 60 (sessenta) anos de idade, quando se tratar de atividade
especial de 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo e 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico
vinculado ao RPPS.

§ 12 O reconhecimento de tempo de servigo publico exercido com efetiva exposicdo a agentes
quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou a associagdo desses agentes, dependerd de
comprovacgdo do exercicio de atribuigdes do cargo publico de modo habitual e permanente, ndo ocasional
nem intermitente, nessas condicGes, inclusive no periodo em que o segurado estiver em exercicio de
mandato eletivo, cedido, com ou sem Onus para o cessiondrio, a érgdo ou entidade da administra¢do
direta ou indireta, do mesmo ou de outro ente federativo, ou afastado do pais por cessdo ou
licenciamento.

§ 22 A aposentadoria a que se refere este artigo observara adicionalmente as condigdes e os
requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que ndo conflitarem com
as regras especificas aplicdveis ao Regime Préprio de Previdéncia Social, vedada a conversdo de tempo
especial em comum.

§ 32 E vedada a caracterizacdo por categoria profissional ou ocupacdo para concessdo de
aposentadoria especial.

§ 42 N3o sera admitida a comprovacao de tempo de servigo publico de que trata o § 12 por meio de
prova exclusivamente testemunhal ou com base no mero recebimento de adicional de insalubridade ou
equivalente.

§ 52 A comprovagdo a que se refere o §12 deste artigo sera feita através de formulario PPP (Perfil
Profissiografico Profissional) nos moldes e exigéncias previstos nas normas federais em vigor, aplicaveis ao
Regime Proprio de Previdéncia Social da Unido ou ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 62 O documento de comprovacdo de efetiva exposicdo sera emitido pelo d6rgao ou entidade
responsavel pelos assentamentos funcionais do segurado no correspondente periodo de exercicio das
atribuicdes do cargo.

§ 72 Aplica-se a aposentadoria prevista neste artigo, o disposto no art. 48 desta Lei Complementar.

O aposentado de forma especial por exposicdao a agentes nocivos, que voltar a exercer qualquer
atividade laboral, também com exposi¢cdo ao agente nocivo que deu causa a concessdo do beneficio, terd
a aposentadoria cessada a partir da data do retorno, observados os procedimentos administrativos
adotados para a reversdo, de oficio, sem prejuizo da responsabilizagdo cabivel e devolugdo dos valores
recebidos.

Secgao VI
Da Aposentadoria no Cargo de Professor



O servidor ftitular do cargo de professor sera aposentado voluntariamente, desde que
observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do exclusivamente em efetivo exercicio das fungdes de
magistério, na educagao infantil, no ensino fundamental ou médio;

Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;
IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.
§ 12 Aplica-se a aposentadoria prevista neste artigo, o disposto no art. 48 desta Lei Complementar.

§ 22 S3o consideradas fungGes de magistério as exercidas por professores no desempenho de
atividades educativas, quando em estabelecimento de educacdo basica, nos segmentos da educacdo
infantil, ensino fundamental e médio, em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio
de docéncia, as seguintes, desde que exercidas por integrantes do cargo efetivo de professor, sempre em
unidade escolar:

a) diregdo e auxiliar de diregdo;
b) coordenacdo pedagdgica;
c) assessoramento pedagagico.

§ 32 Na hipdtese de ampliagdo legal e permanente da carga horaria do servidor, para fins de
aposentadoria, serd exigido o cumprimento de tempo minimo de 10 (dez) anos, a partir da publicacdo
desta Lei. Para os servidores que tiveram sua carga hordria ampliada antes da vigéncia desta Lei,
permanece a exigéncia do cumprimento dos requisitos estabelecidos no art. 40, § 19, lll, da Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil.

Secao VII
Da Aposentadoria do Servidor Com Deficiéncia

Para o reconhecimento do direito a aposentadoria do servidor com deficiéncia, considera-se
pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigGes com as demais pessoas.

E assegurada a concessdo de aposentadoria pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
de Porto Belo - PORTOBELOPREV ao segurado com deficiéncia, observadas as seguintes condigGes:

| - aos 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribui¢cdo, se homem, e 20 (vinte) anos, se mulher, no
caso de segurado com deficiéncia grave;

Il - aos 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuigdo, se homem, e 24 (vinte e quatro) anos, se
mulher, no caso de segurado com deficiéncia moderada;

Il - aos 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 28 (vinte e oito) anos, se
mulher, no caso de segurado com deficiéncia leve; ou



IV - Aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher,
independentemente do grau de deficiéncia, desde que cumprido tempo minimo de contribui¢cdo de 15
(quinze) anos de efetivo exercicio e comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

§ 12 Deverd ser observado o tempo minimo de 15 (quinze) anos de efetivo exercicio no servico
publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 22 A definicdo dos graus de deficiéncia - grave, moderada e leve - para os fins desta Lei
Complementar, sera disciplinada em regulamento préprio, observadas as diretrizes da legislacdo federal
aplicavel e os parametros estabelecidos em avaliagdo biopsicossocial realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar.

O grau de deficiéncia sera atestado por pericia prdpria do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Porto Belo - PORTOBELOPREYV, por meio de instrumentos desenvolvidos para esse fim.

A contagem de tempo de contribuicdo na condicdo de segurado com deficiéncia serd objeto de
comprovagdo, exclusivamente, na forma desta Lei Complementar.

§ 12 A existéncia de deficiéncia anterior a data da vigéncia desta Lei Complementar deverd ser
certificada, inclusive quanto ao seu grau, por ocasido da primeira avaliagdo, sendo obrigatodria a fixagdo da
data provavel do inicio da deficiéncia.

§ 22 A comprovagdo de tempo de contribuigcdo na condigdo de segurado com deficiéncia em periodo
anterior a entrada em vigor desta Lei Complementar ndo serd admitida por meio de prova exclusivamente
testemunhal.

A renda mensal da aposentadoria devida ao segurado com deficiéncia serd calculada com base
na média aritmética simples dos saldrios de contribuicdo utilizados como base para as contribuicdes,
correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo desde julho de 1994 ou desde o inicio
da contribuicdo, se posterior, considerando-se as 90% (noventa por cento) das maiores contribuicGes,
atualizadas monetariamente, observada a limitacdo ao teto do Regime Geral de Previdéncia Social para os
vinculados ao regime de previdéncia complementar, quando for o caso. Sobre essa base, aplicar-se-do os
seguintes percentuais:

I - 100% (cem por cento) da média apurada, nos casos de aposentadoria por tempo de contribuicdo a
pessoa com deficiéncia, conforme os incisos |, Il e lll do art. 42 desta Lei;

Il - 70% (setenta por cento), acrescido de 1% (um por cento) por grupo de 12 (doze) contribuigdes
mensais, até o limite de 30% (trinta por cento), no caso de aposentadoria por idade da pessoa com
deficiéncia.

Aplicam-se a pessoa com deficiéncia de que trata esta Lei Complementar:

| - A contagem reciproca do tempo de contribuigdo na condi¢do de segurado com deficiéncia relativo
a filiacdo ao RPPS, ao RGPS, devendo os regimes compensar-se financeiramente;

Il - As regras de pagamento e de recolhimento das contribuicdes previdenciarias contidas na
legislagao do PORTOBELOPREV;

Il - As demais normas relativas aos beneficios do PORTOBELOPREV;

IV - A percepcdao de qualquer outra espécie de aposentadoria estabelecida na legislagdo do
PORTOBELOPREV, que lhe seja mais vantajosa d as op¢des apresentadas nesta Lei Complementar.



A reducdo do tempo de contribuicdo prevista nesta Lei Complementar ndo podera ser
acumulada, no tocante ao mesmo periodo contributivo, com a reducdo assegurada aos casos de
atividades exercidas sob condi¢des especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica.

CAPiTULO Il
DOS CALCULOS DOS PROVENTOS

Os proventos de todas as aposentadorias, ressalvados os direitos a regras de transicdo com
critérios proprios e a previsdo de hipdteses especificas, terdo como base a média aritmética simples dos
salarios de contribuicdo e das remuneragées adotados como base para contribui¢des a regime préprio de
previdéncia social de qualquer ente federativo e ao RGPS ou como base para contribuicbes decorrentes
das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo da Republica, atualizados
monetariamente, correspondentes a:

| - 80% (oitenta por cento) dos maiores saldrios de contribui¢do de todo o periodo contributivo desde
a competéncia relativa ao més de julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicao, se posterior aquela
competéncia, para os segurados que tenham ingressado no servico publico por meio de cargo de
provimento efetivo até 31 de dezembro de 2025;

Il - 100% (cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o
inicio da contribui¢do, para o segurado que tenha ingressado no servi¢o publico por meio de cargo de
provimento efetivo apds 12 de janeiro de 2026;

Il - 90% (noventa por cento) das maiores remuneragées e saldrios de contribui¢do de todo o periodo
contributivo, desde a competéncia relativa ao més de julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigado,
se posterior aquela competéncia, para os segurados que tenham ingressado no servico publico por meio
de cargo de provimento efetivo até 31 de dezembro de 2025, exclusivamente nos casos de aposentadoria
por idade, prevista no art. 36, e de aposentadoria compulséria, prevista no art. 37;

IV - em relagdo ao servidor publico que tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo até 31
de dezembro de 2003, a totalidade da remuneragdo do cargo efetivo em que se der a aposentadoria.

§ 12 Considera-se remunera¢do do servidor publico no cargo efetivo, para fins de cdlculo dos
proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no caput deste artigo, o valor constituido pelo
vencimento base, estabelecido em lei, acrescidos dos adicionais de carater individual e das vantagens
pessoais permanentes.

§ 22 As remuneragOes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus valores
atualizados, mensalmente, de acordo com a variagdo integral do indice fixado para a atualizagdo dos
saldrios de contribuigdo considerados no célculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS, ou outro que venha a substitui-lo.

§ 32 Os valores das remuneragoes a serem utilizadas no calculo de que trata o caput deste artigo, em
relacdo ao periodo no qual o servidor esteve vinculado ao RPPS do Municipio de Porto Belo, serdo
comprovados mediante a apresenta¢do da relagdo de remuneragdo expedida pelo drgao competente.

§ 42 O servidor publico poderd computar, para fins de tempo de contribuicdo, os periodos
contributivos anteriores a investidura em cargo efetivo, desde que comprovados mediante apresentagdo
de Certiddo de Tempo de Contribuicdo - CTC, com a respectiva relacdo de remuneracdo, expedida na
forma da legislagdo vigente. O aproveitamento desses periodos estard condicionado a compensagao
previdencidria entre os regimes envolvidos, nos termos da Lei n2 9.796, de 5 de maio de 1999, e demais
normas aplicaveis.


https://leis.org/federais/br/brasil/lei/lei-ordinaria/1999/9796/lei-ordinaria-n-9796-1999-dispoe-sobre-a-compensacao-financeira-entre-o-regime-geral-de-previdencia-social-e-os-regimes-de-previdencia-dos-servidores-da-uniao-dos-estados-do-distrito-federal-e-dos-municipios-nos-casos-de-contagem-reciproca-de-tempo-de-contribuicao-para-efeito-de-aposentadoria-e-da-outras-providencias
https://leis.org/federais/br/brasil/lei/lei-ordinaria/1999/9796/lei-ordinaria-n-9796-1999-dispoe-sobre-a-compensacao-financeira-entre-o-regime-geral-de-previdencia-social-e-os-regimes-de-previdencia-dos-servidores-da-uniao-dos-estados-do-distrito-federal-e-dos-municipios-nos-casos-de-contagem-reciproca-de-tempo-de-contribuicao-para-efeito-de-aposentadoria-e-da-outras-providencias

§ 52 Serdo desconsiderados para o cdlculo da média aritmética das remuneragdes, nos termos do
caput deste artigo, os periodos em que o servidor ndo esteve vinculado a qualquer regime previdencidrio
e ndo efetuou contribuigGes, hipdtese em que tais periodos também ndo serdo computados como tempo
de contribuicdo para aposentadoria.

§ 62 As remuneragdes consideradas no cdlculo da aposentadoria, atualizadas na forma deste artigo,
em hipétese alguma poderdo ser consideradas como:

| - inferiores ao valor do saldrio minimo na competéncia da remuneracao;

Il - superiores ao limite maximo do salario de contribuicdo quanto aos periodos em que o servidor
esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS; e

Il - superiores ao limite maximo do salario de contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia, apds a
instituicdo do regime de previdéncia complementar, ressalvadas as excegdes legais.

§ 72 A média aritmética das remuneracgdes a que se refere o caput deste artigo sera limitada ao teto
do Regime Geral de Previdéncia Social, na forma da legislagdo federal aplicavel, para os servidores que
ingressarem no servico publico em cargo efetivo apds a instituicdo do regime de previdéncia
complementar, bem como para aqueles que, tendo ingressado anteriormente, optarem por sua adesao.

§ 82 Poderdo ser excluidas da média as contribui¢des que resultem em redugdo do valor do beneficio,
desde que mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido, vedada a utilizacdo do tempo excluido para
qualquer finalidade, inclusive para o acréscimo previsto no caput.

§ 92 Os periodos de tempo utilizados no célculo previsto neste artigo serdo considerados em nimero
de dias.

§ 10 As maiores remuneragdes de que tratam os incisos |, Il e Il serdo definidas apds a aplicacdo dos
fatores de atualizagdo e observancia, més a més, dos limites estabelecidos no § 62 do art. 48 desta Lei
Complementar.

Os proventos, calculados de acordo com esta lei, por ocasido de sua concessao, salvo em relagdo
a aposentadoria compulséria, ao quociente resultante do rateio de pensdes, aos casos de acumulagdo de
beneficios e as demais hipdteses legais, ndo poderdo ser inferiores ao valor do saldrio minimo, nem
exceder o subsidio ou a remuneragdo do segurado no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria,
observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40, da Constituicdo Federal.

E assegurado o reajuste dos beneficios de que trata esta Lei Complementar para preservar, em
cardter permanente, o seu valor real, nos termos estabelecidos para o RPPS, ressalvados os beneficios
que foram concedidos com base em 01 (um) saldrio minimo, no qual o reajuste estard vinculado a sua
prépria revisdo por meio de ato do Governo Federal.

Os proventos de aposentadoria de que trata o art. 48, IV, serdo revistos na mesma proporgao e
na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos segurados em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos
segurados em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacgdo ou reclassificagdo do cargo ou
funcdo em que se deu a aposentadoria.

CAPITULO Il
DA CONTAGEM DO TEMPO DE SERVICO OU DE CONTRIBUICAO, DO TEMPO DE CARREIRA E DE CARGO



A contagem do tempo de servigo ou de contribuigdo observara as seguintes condigdes:

| - para fins de aposentadoria, serd computado como tempo de contribuicdo, o servico prestado aos
entes federativos, seus respectivos Poderes, as autarquias e fundagdes publicas;

Il - o tempo de servico ou de contribuicdo sé serd computado desde que certificado pelo érgao
competente e devidamente averbado pelo municipio;

Ill - ndo sera computado tempo de contribuicdo ficticia ou contribuicdo ja utilizado para outros
beneficios previdenciarios;

IV - ndo serdo computaveis quaisquer periodos de tempo de contribuicdo que sejam considerados
como concomitantes pela unidade gestora do regime préprio.

§ 12 A contagem de tempo de contribuicdo prestado a regime previdenciario diverso do RPPS fica
condicionada a apresentagdo de Certiddo de Tempo de Contribui¢do (CTC), expedida pelo regime de
origem, nos termos da legislagdo vigente.

§ 22 Considera-se nula a aposentadoria que tenha sido concedida, ou que venha a ser concedida, com
contagem reciproca do Regime Geral de Previdéncia Social, mediante o cOmputo de tempo de servigo,
sem o recolhimento da respectiva contribuicdo ou da correspondente indenizacdo pelo segurado
obrigatério responsavel, a época do exercicio da atividade, pelo recolhimento de suas préprias
contribuicdes previdenciarias.

§ 32 A aposentadoria concedida com utilizagdo de tempo de contribuicdo decorrente de cargo,
emprego, ou fung¢do publica, inclusive do Regime Geral de Previdéncia Social, acarretard o rompimento do
vinculo que gerou o referido tempo de contribuicdo, ressalvadas as situacOes anteriores a vigéncia da
Emenda Constitucional n? 103/2019.

Para o cumprimento dos requisitos para aposentadoria, a contagem de tempo serd feita na
seguinte conformidade:

| - o tempo de efetivo exercicio no servico publico sera apurado considerando o disposto no artigo
201, § 92 e 99-A da Constituicao Federal;

Il - o tempo de efetivo exercicio de servico publico somente abrangera o tempo de contribuicdo apés
o0 ingresso em cargo efetivo no Municipio de Porto Belo;

Ill - o tempo no cargo devera ser cumprido no cargo efetivo do qual o servidor seja titular na data
imediatamente anterior a da concessao da aposentadoria.

§ 12 Sera computado como efetivo exercicio o tempo em que o servidor esteve afastado em licencga
para tratamento da prépria saude.

§ 22 Para fins de aposentadoria, na contagem do tempo no cargo efetivo e do tempo de carreira,
serdo observadas as alteracbes de denominagdo efetuadas na legislagdo municipal, inclusive as
produzidas por reclassificagdo ou reestruturagdo dos cargos e carreiras.

§ 32 A Certiddo de Tempo de Contribuigdo - CTC somente sera emitida para ex-servidor, sendo vedada
sua emissdo fracionada. Aos servidores estatutarios que utilizarem ou tenham utilizado parte do
respectivo tempo de contribuicao para fins de aposentadoria junto ao Regime Geral de Previdéncia Social
- RGPS, ndo sera concedida aposentadoria pelo regime previsto nesta Lei Complementar, devendo o
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respectivo cargo ser declarado vago.

§ 42 O tempo de contribuicdo de servidor cedido, serd computado como tempo de servico publico,
tempo de carreira, e tempo de cargo para obtengdao dos beneficios previstos nesta Lei Complementar,
desde que hajam as respectivas contribuicdes.

§ 52 Os periodos de atividades concomitantes, sujeitas ao mesmo regime de previdéncia, ndo
poderdo ser computados duplamente para a concessdo de beneficios instituidos nesta Lei Complementar.

Na hipotese de ampliacdo legal e permanente da carga horaria do servidor, para fins de
aposentadoria, serd exigido o cumprimento de tempo minimo de 10 (dez) anos, a partir da publicagdo
desta Lei. Para os servidores que tiveram sua carga hordria ampliada antes da vigéncia desta Lei,
permanece a exigéncia do cumprimento dos requisitos estabelecidos no art. 40, § 19, lll, da Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil.

CAPI{TULO IV
DA PENSAO POR MORTE

A pensdo por morte serd devida ao conjunto dos dependentes do segurado que falecer,
aposentado ou nao, a contar da data:

| - do ébito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta) dias apds o 6bito, para os filhos menores
de 21 (vinte e um) anos, ou em até 90 (noventa) dias apds o dbito, para os demais dependentes;

Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior;
Il - da decisdo judicial, no caso de morte presumida.

§ 12 Perde o direito a pensdo por morte o condenado criminalmente por sentenga com transito em
julgado, como autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido
contra a pessoa do segurado, ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis.

§ 292 Perde o direito a pensdo por morte o(a) conjuge, o(a) companheiro(a) se comprovada, a
qualquer tempo, simulagdo ou fraude no casamento ou na unido estdvel, ou a formalizacdo desses com o
fim exclusivo de constituir beneficio previdencidrio, apuradas em processo proprio, no qual serd
assegurado o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

§ 32 Ajuizada a agdo judicial para reconhecimento da condicdao de dependente, este podera requerer
a sua habilitacdo proviséria ao beneficio de pensdo por morte, exclusivamente para fins de rateio dos
valores com outros dependentes, vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da
respectiva agdo, ressalvada a existéncia de decisdo judicial em contrario.

§ 42 Nas agdes em que o Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Porto Belo -
PORTOBELOPREYV for parte, este poderd proceder de oficio a habilitacdo excepcional da referida pensao,
apenas para efeitos de rateio, descontando-se os valores referentes a esta habilitacdo das demais cotas,
vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva a¢do, ressalvada a
existéncia de decisdo judicial em contrario.

§ 52 Julgada improcedente a agdo prevista no § 32 ou § 42 deste artigo, o valor retido serd corrigido
pelos indices legais de reajustamento e serd pago de forma proporcional aos demais dependentes, de

acordo com as suas cotas e o tempo de duragdo de seus beneficios.

§ 62 A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente sé produzird efeitos a



contar da data da inscri¢do ou habilitacdo.

§ 79 Em qualquer caso, fica assegurada ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos de Porto Belo - PORTOBELOPREV, a cobranga dos valores indevidamente pagos em fung¢do de
nova habilitacdo.

A pensdo por morte concedida a dependente de segurado do Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Porto Belo que tenha ingressado apds a publicagdo desta Lei Complementar serd
equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria recebida pelo
servidor ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do
Obito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem
por cento) e serd dividida em parte iguais entre os dependentes habilitados.

§ 12 As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo serdo reversiveis aos
demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensdo por morte quando o
nimero de dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 29 Na hipdtese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, o
valor da pensdo por morte de que trata o caput serd equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou daquela a que teria
direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito, até o limite maximo de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; e

Il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais
por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento), para o valor que supere o limite maximo de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 32 Quando ndo houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, o
valor da pensao sera recalculado na forma do disposto no caput e no § 12

§ 42 Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua condigdo pode
ser reconhecida previamente ao 6bito do segurado, por meio de avaliagdo realizada pela Junta Médica
Oficial do Municipio, observada revisdo periddica a cada trés anos.

§ 52 Aos dependentes dos servidores que ingressaram no servi¢o publico em cargo efetivo antes da
publicacdo desta Lei Complementar ndo se aplica o disposto no caput e nos pardgrafos anteriores, sendo
o valor da pensdo por morte correspondente:

| - A totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do ébito, até o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, acrescida de 70% (setenta
por cento) da parcela que exceder a este limite; ou

Il - A totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do 6bito, até o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, acrescida de 70% (setenta
por cento) da parcela que exceder a este limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver
em atividade.

§ 62 Equiparam-se a filho, para fins de recebimento da pensao por morte, exclusivamente o enteado e
o menor tutelado, desde que comprovada a dependéncia econdmica.

§ 72 O direito a percep¢do da cota individual cessara:



| - pela morte do pensionista;

Il - para o(a) filho(a), a pessoa a ele(a) equiparada ou o irm3do(d), ao completar vinte e um anos de
idade, salvo se for invalido(a) ou tiver deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

Il - para filho(a) ou irmado(a) invalido(a), pela cessagdo da invalidez;

IV - para filho(a) ou irmdo(3) que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, pelo
afastamento da deficiéncia;

V - para cOnjuge ou companheiro(a):

a) em 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o(a) segurado(a) tenha vertido 18 (dezoito)
contribuigdes mensais ou se o casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois)
anos antes do 6bito do(a) segurado(a);

b) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do beneficiario(a) na
data de dbito do(a) segurado(a), se o 6bito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuigdes mensais
e pelo menos 2 (dois) anos apds o inicio do casamento ou da unido estavel:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 82 Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea "a" ou os prazos previstos na alinea
"b", ambas do inciso V do § 72 deste artigo, se o dbito do segurado decorrer de acidente de trabalho ou
de doenga profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito)
contribui¢des mensais ou da comprovacdo de 2 (dois) anos de casamento ou de unido estavel.

§ 92 Com a extingdo da parte do Ultimo pensionista, a pensdo extinguir-se-a.

§ 10 Se houver fundados indicios de autoria, coautoria ou participacdo de dependente, ressalvados os
absolutamente incapazes e os inimputaveis, em homicidio, ou em tentativa desse crime, cometido contra
a pessoa do(a) segurado(a), serad possivel a suspensdo proviséria de sua parte no beneficio de pensdo por
morte, mediante processo administrativo préprio, respeitados a ampla defesa e o contraditério, e serao
devidas, em caso de absolvi¢do, todas as parcelas corrigidas desde a data da suspensdo, bem como a
reativacdao imediata do beneficio.

§ 11 As pensdes concedidas, na forma deste artigo, serdo reajustadas na mesma data e indice em que
se der o reajuste dos beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Porto Belo,
ressalvados os beneficiados pela garantia de paridade de revisdo de proventos de aposentadoria e
pensGes, de acordo com a legislagdo vigente na data do Obito, de acordo com as disposi¢Ges
constitucionais aplicaveis a época da concessao.

Por morte presumida do segurado, declarada pela autoridade judicial competente, depois de 6
(seis) meses de auséncia, sera concedida pensdo provisoria.

§ 12 Mediante prova do desaparecimento do segurado em consequéncia de acidente, desastre ou
catastrofe, seus dependentes fardo jus a pensao provisoria independentemente da declaracdo e do prazo
deste artigo.



§ 29 Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da pensdo cessara imediatamente,
desobrigados os dependentes da reposi¢do dos valores recebidos, salvo ma-fé.

CAPITULO V
DA ACUMULACAO DOS BENEFICIOS

Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma da Constituicao
Federal, é vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria a conta de regime proprio de previdéncia
social, aplicando-se outras vedacgdes, regras e condi¢cdes para a acumulagao de beneficios previdenciarios
estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia Social.

E vedada a acumulacdo de mais de uma pensdo por morte deixada por cdnjuge ou
companheiro(a), no ambito do mesmo regime de previdéncia social, ressalvadas as pensdes do mesmo
instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do artigo 37 da Constituicdo Federal,
observando que:

| - Serd admitida, nos termos do inciso Il, a acumulagao de:

a) pensdo por morte deixada por cOnjuge ou companheiro(a) de um regime de previdéncia social com
pensdo por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com pensdes decorrentes das
atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal;

b) pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro(a) de um regime de previdéncia social com
aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de regime préprio de
previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os
artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal; ou

¢) pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicdo
Federal com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de regime
préprio de previdéncia social.

Il - Nas hipoteses das acumulagdes previstas no inciso |, é assegurada a percepg¢do do valor integral do
beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de
acordo com as seguintes faixas:

a) 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) saldrio-minimo, até o limite de 2 (dois)
saldrios-minimos;

b) 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) saldrios-minimos, até o limite de 3 (trés)
salarios-minimos;

¢) 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o limite de 4 (quatro)
saldrios-minimos; e

d) 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-minimos.

Il - A aplicagdo do disposto no inciso Il podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do interessado,
em razdo de alteragdo de algum dos beneficios.

IV - As restri¢Oes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos beneficios houver sido
adquirido antes da data de entrada em vigor da Emenda Constitucional n2 103/2019.

V - As regras sobre acumulagdo previstas no inciso Il, deste artigo e na legislacdo vigente na data de

entrada em vigor da Emenda Constitucional n? 103/2019, poderdo ser alteradas na forma do § 62 do
artigo 40 e do § 15 do artigo 201 da Constitui¢cdo Federal.

CAP{TULO VI
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DISPOSIGOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

O beneficio previdencidrio serd pago diretamente ao beneficidrio, mediante depdsito em conta
corrente ou outra forma estabelecida em regulamento préprio.

§ 12 Na hipdtese de o beneficidario ser portador de moléstia contagiosa ou impossibilidade de
locomocao, devera ser constituido procurador na forma da lei, através de instrumento publico, devendo o
instrumento de mandato ser renovado ou revalidado a cada 12 (doze) meses.

§ 29 O procurador firmara termo de responsabilidade, comprometendo-se a comunicar qualquer fato
que venha a determinar a perda da qualidade de beneficidrio, ou outro evento que possa invalidar a
procuracao, em especial o 6bito do outorgante, sob pena de incorrer em sang¢des penais cabiveis, sem
prejuizo da devolucdo dos valores indevidamente recebidos.

§ 32 O dependente que perdeu o direito a pensdo, na forma do § 12 do art. 65 desta Lei
Complementar, ndao podera representar outro dependente para fins de recebimento do beneficio.

O beneficio devido ao(a) segurado(a) ou dependente civilmente incapaz serd pago ao conjuge,
companheiro(a), pai, mae, tutor(a) ou curador(a), admitindo-se, na falta destes, e por periodo ndo
superior a 6 (seis) meses, o pagamento a pessoa designada por determinacao judicial, mediante termo de

compromisso firmado no ato do recebimento.

Paragrafo Unico. Apds o prazo fixado neste artigo, o pagamento do beneficio sera suspenso até a
efetiva regularizagao da situacgao.

Serdo descontados dos beneficios:
| - contribuicOes e indenizagdes devidas pelo segurado ao RPPS de Porto Belo;

Il - pagamento administrativo ou judicial de beneficio previdenciario indevido, ou além do devido,
inclusive na hipdtese de cessacdo pela revogacao de decisao judicial;

Il - imposto de renda retido na fonte em conformidade com a legislagao;

IV - pensdo alimenticia fixada judicialmente;

V - contribui¢es autorizadas a entidades de representagao classista; e

VI - demais consignagdes autorizadas por lei federal, estadual ou municipal.

§ 12 Na hipétese do inciso Il, deste artigo, excetuadas as situagGes de ma-fé, o desconto sera feito em
prestagdes ndo excedentes a 30% (trinta por cento) do valor do beneficio, corrigidas monetariamente
pelo mesmo indice de reajuste de vencimentos.

§ 22 Para os fins do disposto no § 12, deste artigo, ndo cabera o parcelamento quando o beneficidrio
tiver a aposentadoria cassada ou da aposentadoria ndo decorrer pensao, hipétese em que a cobranga
serd efetuada junto aos herdeiros ou sucessores do falecido, na forma da lei.

§ 32 No caso de ma fé, a devolucdo serd feita integralmente, com correcdo monetdaria pelos indices
adotados pela Fazenda Municipal, e acrescida de juros de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao

més e de multa de 2% (dois por cento), calculados sobre o débito corrigido.

Salvo quanto ao valor devido ao regime proprio ou derivado da obrigagdo de prestar alimentos, o



beneficio ndo podera ser objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito a sua
venda, alienagdo ou cessdo, ou a constituicdo de qualquer 6nus sobre ele e a outorga de poderes
irrevogdveis para o seu recebimento por terceiro.

N3o havera restituicdo de contribuicdo previdenciaria, salvo se indevida.

Paragrafo Unico. No caso de restituicdo de contribuicdo previdencidria indevida, o débito podera ser
parcelado em até 60 (sessenta) meses, observada a prescrigdo quinquenal.

Mediante procedimento judicial, sera suprivel a falta de qualquer documento ou podera ser feita
a prova de fatos de interesse dos beneficiarios, salvo os que se referirem a registros publicos ou tempo de
contribuicdo.

O servidor publico municipal, ocupante, exclusivamente, de cargo em comissado, declarado em lei
de livre nomeagdo e exoneragdo, bem como de outro cargo, fungdo ou emprego tempordario, é segurado
obrigatério exclusivo do Regime Geral de Previdéncia Social.

Paragrafo Unico. A subordinagdo dos servidores de que trata o caput deste artigo ao Regime Geral de
Previdéncia ndo modifica o vinculo ao regime juridico estatutario ou as respectivas regras e proibi¢Ges
estabelecidas aos servidores.

O segurado que, por forga das disposicOes desta Lei Complementar, tiver sua inscricdo cancelada
no Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Belo -
PORTOBELOPREV receberd, mediante requerimento, a competente certiddo de tempo de contribuicdo, a
ser concedida na forma da legislagdo federal pertinente.

O prazo de decadéncia do direito ou a¢do do segurado ou beneficiario para a revisdo do ato de
concessao, indeferimento, cancelamento, ou cessacao do beneficio, é de 5 (cinco) anos, contados:

| - do dia primeiro do més subsequente ao do recebimento da primeira prestacdo ou da data em que
a prestagdo deveria ter sido paga com valor revisto; ou

Il - do dia em que o segurado tomar conhecimento da decisdo proferida no ambito administrativo.

Paragrafo Unico. Prescrevera em 05 (cinco) anos, contados da data em que deveria ter havido o
pagamento, o direito de receber prestagdes vencidas, restituicdes, ou diferengas devidas pelo Regime
Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Belo - PORTOBELOPREYV,
ressalvados os casos previstos na legislagdo civil.

A autotutela administrativa para revisdo ou anulacdo de atos concessivos de beneficio devera ser
exercida no prazo de 05 (cinco) anos, contados da pratica do ato, sob pena de decadéncia.

§ 19 Para anulacdo ou revisdo de ato concessivo de beneficio, da qual decorra prejuizo, sera
previamente concedido direito ao contraditério e a ampla defesa, ressalvada a aplicacdo de medida

cautelar administrativa devidamente fundamentada.

§ 22 A anulacgdo total ou parcial de beneficio registrado perante o Tribunal de Contas serd informada
ao setor pessoal do municipio para providencias, no que Ihe couber.

§ 32 Os atos concessivos de revisdes de cdlculo deverdo indicar a data em que passardo a produzir
efeitos.

Os créditos do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de



Porto Belo - PORTOBELOPREYV, observados os requisitos legais, constituem-se como divida ativa, gozando
de liquidez e certeza desde que inscritos por meio de procedimento préprio.

§ 12 Poderdo ser inscritos em divida ativa os créditos constituidos em decorréncia de beneficio
previdencidrio pago indevidamente ou além do devido, inclusive na hipdtese de cessacdo do beneficio
pela revogacdo de decisao judicial, para execucdo fiscal.

§ 29 Para fins do disposto no § 12 deste artigo, podera ser objeto de inscricdo em divida ativa, em
conjunto ou separadamente, o terceiro beneficiado que sabia ou deveria saber da origem do beneficio
pago indevidamente em razao de fraude, de dolo ou de coagdo, desde que devidamente identificado em
procedimento administrativo de responsabilizagdo.

Para comprovacdo do preenchimento dos requisitos para a fruicdo dos beneficios, sera exigido,
anualmente, a prova de vida dos beneficidrios, em periodos definidos através de ato administrativo
préprio, contendo a forma que se dara e os documentos necessarios.

Paragrafo Unico. Ndo havendo o cumprimento das exigéncias deste artigo, o pagamento do beneficio
serd suspenso, até a regularizagao.

Para comprovacdo do preenchimento dos requisitos para a fruicdo dos beneficios, poderdo ser
exigidos:

| - participagdo dos aposentados e pensionistas em censos, para atualizagdo de informagbes e
documentacdo dos beneficidrios e dependentes, nos casos que existirem;

Il - quando necessario, exames médicos para a comprovacdo da permanéncia da incapacidade para o
trabalho ou submissdo a Junta Médica Oficial do Municipio;

Il - declaragGes, sob as penas da lei, acerca de situagdes juridicas de interesse para concessdo ou
manutencao de beneficios;

IV - documentos em geral.

§ 12 Nado havendo o cumprimento das exigéncias deste artigo, o pagamento do beneficio sera
suspenso até a regularizagdo.

§ 292 Os meios descritos neste artigo ndo excluem a adoc¢do de outras medidas para verificacdo do
preenchimento dos requisitos legais para a concessao de beneficios.

N3o poderdo ser concedidos proventos ou pensdes que excedam o valor do subsidio do Prefeito,
nos termos do previsto no artigo 37, Xl, da Constituicdo Federal, ressalvadas disposi¢cdes constitucionais
especificas.

E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percep¢do destes, de parcelas remuneratdrias
pagas em decorréncia de local de trabalho, de fun¢do de confianca, de cargo em comissdo ou do abono
de permanéncia.

Paragrafo Unico. O disposto no caput ndo se aplica as parcelas remuneratdrias previstas na hipdtese
descrita ao § 22 do artigo 42 da Lei Federal n2 10.887/2004.

Concedida a aposentadoria ou a pensdo, serd o ato publicado e encaminhado ao Tribunal de
Contas, para efeitos do art. 71, Ill, da Constituicdao Federal.
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Paragrafo Unico. Caso o ato de concessdao ndo seja aprovado pelo Tribunal de Contas, o processo do
beneficio serd imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas pertinentes.

E vedada a celebracdo de convénio, consdrcio ou outra forma de associacdo para a concessdo
dos beneficios previdencidrios de que trata esta Lei com a Unido, Estado, Distrito Federal ou outro
Municipio.

CAPI{TULO VII
DAS REGRAS TRANSITORIAS DE APOSENTADORIA

Secao |
Da Aposentadoria Por Sistema de Pontuagdo

O servidor publico municipal que tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo até o dia
31 de dezembro de 2025, podera aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem;

Il - 15 (quinze) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatodrio da idade e tempo de contribuigdo, incluidas as fra¢gdes, equivalente a 85 (oitenta e
cinco) pontos, se mulher, e 95 (noventa e cinco) pontos, se homem, observando-se o disposto nos § 12 e
29 deste artigo.

§ 192 A partir de 12 de janeiro de 2027, a pontuagdo a que se refere o inciso V do caput deste artigo,
serd acrescida de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 95 (noventa e cinco) pontos, se mulher, e de 100

(cem), se homem.

§ 292 A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o calculo do somatério de
pontos a que se referem o inciso V e o § 12 deste artigo.

§ 32 Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio
das fungGes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio, os requisitos de idade e
tempo de contribui¢cdo que tratam os incisos | e Il do caput deste artigo serdo:

| - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se homem; e

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se homem.

§ 42 O somatoério de idade e de tempo de contribuicdo de que trata o inciso V deste artigo, para os
titulares do cargo de professor, incluidas as fragGes, serad de 77 (setenta e sete) pontos, se mulher, e 87
(oitenta e sete) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos, a partir de 12 de janeiro de 2027, de 1
(um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 90 (noventa) pontos, se mulher, e de 95 (noventa e cinco)

pontos se homem.

§ 52 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo



corresponderdo:

| - a totalidade da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
para o servidor que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e
que ndo tenha feito a opgdo pelo regime de previdéncia complementar, desde que tenha, no minimo, 57
(cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem, ou para
titulares do cargo de professor de que trata o § 42 deste artigo, 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se
mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se homem;

Il - em relagdo aos demais servidores publicos, ao valor apurado na forma do previsto no art. 48,
desta Lei Complementar.

§ 62 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo ndo serdo
inferiores ao valor do salario minimo nacional e serdo reajustados nos mesmos indices:

| - observando mesma data e reajuste aplicado aos servidores e da mesma categoria em atividade, se
cumpridos os requisitos do inciso |, do § 52 deste artigo; ou

Il - nos termos estabelecidos pelo RRPS, na hipdtese prevista no inciso Il, do § 52 deste artigo.

Secgao Il
Da Aposentadoria Com Peddgio

O servidor publico municipal que tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo até o dia
31 de dezembro de 2025, podera aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco), se homem;

Il - 15 (quinze) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

V - periodo adicional de contribuicdo equivalente a 50% (cinquenta por cento) aplicado sobre o
tempo que, em 31 de dezembro de 2025, faltaria para atingir o tempo minimo de contribui¢do referido no
inciso Il, deste artigo.

§ 12 Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungbes de
magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e médio serdo reduzidos, para ambos os sexos,

os requisitos de idade e tempo de contribuicdo em 5 (cinco) anos.

§ 22 O valor da aposentadoria concedida nos termos deste artigo correspondera ao disposto no art.
48, conforme a data de ingresso do servidor no servigo publico.

§ 32 O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo ndo sera inferior ao
valor do saldrio minimo nacional vigente e sera reajustado:

| - observando mesma data e reajuste aplicado aos servidores da mesma categoria, em atividade, se
cumpridos os requisitos previstos no inciso 1V, do art. 48;



Il - nos termos estabelecidos para o RPPS, nas demais hipdteses.

Secao Il
Do Direito Adquirido

Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo art. 40 da
Constituicao Federal, o servidor que tenha ingressado como efetivo no Municipio de Porto Belo até 16 de
dezembro de 1998 podera aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente,
as seguintes condigoes:

I - 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, e 35 (trinta e cinco), se homem;
Il - 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servigco publico, devendo observar o seguinte:

a) 15 (quinze) anos de carreira; e,

b) 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

| - idade minima resultante da reducdo, relativamente aos limites do art. 40, § 19, inciso lll, alinea "a",
da Constituicdo Federal, de um ano de idade para cada ano de contribuicdo que exceder a condicdo
prevista no inciso | do caput deste artigo.

§ 12 Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base neste artigo o disposto
no inciso IV, do art. 48 desta Lei Complementar.

§ 22 As disposicdes deste artigo aplicam-se a todos os servidores, inclusive aos titulares de cargo de
provimento efetivo de professor, que comprovem tempo exclusivamente dedicado ao exercicio de
funcdes de magistério na educacgado infantil e no ensino fundamental e médio, nos termos do § 52 do art.
40 da Constituigdo Federal.

§ 32 Para os professores a que se refere o § 22, os requisitos de tempo de contribui¢ao serdao de 25
(vinte e cinco) anos, se mulher, e 30 (trinta) anos, se homem, observado o cumprimento dos demais
critérios estabelecidos neste artigo.

Secao IV
Dos Cargos de Emprego Publico

O servidor cujo vinculo original com o Municipio tenha sido regido pelo regime celetista
(emprego publico) e que, posteriormente, tenha tido sua situagdo juridica convertida para estatutdria,
podera ter reconhecido, para fins de aposentadoria no Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, o
tempo de efetivo exercicio publico desde a sua investidura no cargo, desde que apresente Certidao de
Tempo de Contribuicdo - CTC expedida pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, referente ao
periodo celetista.

TiTULO IV
DO ABONO DE PERMANENCIA

O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para as formas de
aposentadorias voluntarias previstas nesta Lei Complementar, bem como em suas regras de transicdo,
fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor de sua contribuicdo previdencidria enquanto



permanecer em atividade no vinculo efetivo ou até completar a idade para a aposentadoria compulsdria
prevista no art. 37 desta Lei Complementar.

Paragrafo Unico. O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do ente empregador
e podera ser regulamentado a fim de fixar critérios de avaliacbes dos servidores que optarem em
permanecer em atividade apds o cumprimento de requisitos para qualquer uma das modalidades de
aposentadorias descritas no caput deste artigo.

TiTULO V
DO ABONO ANUAL

Sera devido o abono anual ao beneficidrio que durante o ano receber aposentadoria ou pensdo
por morte, e que consistird em um abono equivalente ao total do provento ou pensdo relativos ao més de
dezembro do mesmo exercicio, salvo se o beneficio for encerrado antes dessa competéncia.

Paragrafo Unico. Até o ultimo dia em que o servidor estiver na atividade, o pagamento do abono
anual incumbirda ao 6érgdo responsdvel pelo pagamento de sua remuneragdo, respeitada a
proporcionalidade incidente na situagdo.

Serd observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze avos) do abono anual para cada més de
beneficio efetivamente recebido, considerando-se como més completo o periodo igual ou superior a 15
(quinze) dias.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Sem prejuizo do previsto nesta Lei Complementar, aplicam-se supletivamente e subsidiariamente
as disposicdes federais sobre o regime proprio de previdéncia dos servidores publicos, naquilo que
couber.

As despesas decorrentes da execugao desta Lei Complementar correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias préprias, suplementadas, se necessario.

Devera ser realizado, no maximo a cada 2 (dois) anos, Censo Previdenciario, para atualizacdo de
banco de dados de todos os servidores ativos e inativos do Municipio, para Avaliagdo Atuarial.

Revoga na integra o Titulo IV, abrangendo do art. 30 ao art. 94, seus incisos, paragrafos e alineas,
da Lei Municipal n2 2480, de 23 de fevereiro de 2017.

As disposicdes desta Lei Complementar referentes as pensdes por morte aplicam-se
exclusivamente aos dbitos ocorridos a partir da data de sua publicagao.

Esta Lei Complementar entra em vigor em 12 de janeiro de 2026, ressalvado o disposto no artigo

anterior, ficando revogadas as disposicGes em contrario e os dispositivos da Lei n2 2.480/2017 referentes
a concessdo e manutencgao de beneficios previdenciarios.

Porto Belo - SC, aos 10 dias do més de novembro de 2025.

AILTO NECKEL DE SOUZA
PREFEITO EM EXERCICIO
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